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ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO, DEL MUNICIPIO DE IXTLAN DE JUAREZ;
DISTRITO DE IXTLAN DE JUAREZ, OAXACA, CELEBRADA EL CINCO DE ENERO DE DOS
MIL VEINTICINCO. %5
En el Municipio de Ixtlan de Juarez, perteneciente al Distrito de Ixtlan, Oaxaca, siendo las vemte Ly
horas, del dia cinco de enero del afio dos mil veinticinco, reunidos en el salén de SeSIOne&mID ;
Palacio Municipal del Municipio de Ixtlan de Juarez, ubicado en el domicilio calle 16 iddJii
Septiembre sin numero, Barrio San Pedro, Ixtlan de Juarez; lugar habilitado para la celebracioi?

de la presente sesion; los concejales integrantes de este Honorable Ayuntamiento constituciona
con la finalidad de llevar a cabo la Sesién Ordinaria de Cabildo, que tiene como finaliddd?Ta*{
aprobacion del Manual de Funciones y de organizacién del Honorable Ayuntamiento de Ixtlan de
Juarez, Distrito de Ixtlan, Oaxaca; lo anterior, en apego a lo establecido en el articulo 47, parrafo
primero, en relacion con los articulos 45, 46, parrafo primero, fraccion | y parrafos, segundo,
tercero y cuarto de dicho precepto legal, 49, 50, 68, fracciones IV, XXXVI, 71, fraccion VI y 73,
fraccion | 'y demas aplicables de la Ley Organica Municipal del Estado de QOaxaca; bajo el
siguiente:

Orden del Dia

Primero. Pase de lista y verificacion del quérum.
Segundo. Instalacién legal de la Sesion.
Tercero. Lectura y aprobacic’)n de orden del dia.

g rez
g in de uarez, O1
s 190412024-21/12/20

de Juarez Dlstrlto de Ixtlan, Oaxaca.
Sexto. Clausura de la Sesion.

Para desahogar la sesion de cabildo, y en cumplimiento a lo que dispone el articulo S0 teHtaly '
Organica Municipal para el Estado de Oaxaca, el Cludadano José Juan Ruiz ';-;‘.‘

lleve a cabo el desarrollo de la presente sesion de cabildo conforme lo dispone el art‘iﬁd'ré"g.?’-’”’ 20E
fraccion 1ll de la Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca; por tal razén y en uso de mis
facultades, procedo a la elaboracién de la Sesién Ordinaria de Cabildo, como sigue: oy
‘1“\_. ,
¥ {_ 4’

Desarrollo de la sesion ordinaria de cabildo

. José Juan Ruiz Pacp, b A e
. Jesus Laureano Aq%;p,mf@%w, )
. Mario Hernandez Santiggg” =" ~]
. Natalia Hernandez Hernandez )
. Alina Liviet Santiago Jiménez
. Victor Vargas Ramirez
\ Fétf.]uérez Garcia

C. Loiga Eunice R

BAES que integrar
enpermito informar

":_. 48, parrafo prirfRdt 61

Ui _Prestdente Municipal

rSindico Municipal

_': egidor de Hacienda
egidora de Educaciéon

[®3§idora de Salud

Regidor de Obras y Mercado

Regidor de Deportes, Cultura y Recreacion

OOOoO 0o on

- ;Qldora de Ecolog:a y Panteones

ydm”, co f(?:""

T _Jr‘- SSHCr _
vl Ley Organica Munig " 3tado de Qg E'n"r & DE HA ?&:‘ } i

| T v
EAREATION L — T ot thReuares o

f_ﬂ' i

Tertloan P81 f?'.." 2 O ) Wi ey ;
% A # Hivaw ! fixtiandejuaraz.gob.mx

||(..:b :u,anfurmeu.umuweamu .com 48 ¥



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
IXTLAN DE JUAREZ

T 004
2024 2025

"2025: Afio de la Mujer Indigena”

3>

Segundo. Instalacién legal de la Sesion. Determinado el quérum, a continuacion, el ciudadanoff&
José Juan Ruiz Pacheco, Presidente Municipal Constitucional, sefiala que “habiendo quérum
legal, se declara instalada la presente sesion de cabildo” con fundamento en el articulo 48 de ja
Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca.

endel dia y lo someten a consideracion de los concejales, los cuales posteriormente lo  Judrez,
Sikaprueban por unanimidad; se procede al numeral siguiente Dito. Ixtidn de Juarez, Oox
I ok p , Sep 9 : 01/07/2024-31/12/202!
{\xtidn de

Do, M,ml? ;’%arez Cua!rto. Anélfsis, discusion y en su caso aprobacién del cédigo de ética c_IeI Municipit_) de
pj/g;ﬁ024_31/12/zg§(tlan de Juarez, Distrito de Ixtlan, Oaxaca. En uso de la palabra el Presidente Municipal,
» manifiesta a los presentes la necesidad de analizar, discutir y en su caso aprobar el CODIGO DE
ETICA de las personas servidoras publicas del Municipio de Ixtlan de Juarez, Oaxaca, el cual fue
Zsalicitado al asesor juridico Mtro. Jesus Alberto Cervantes Ramirez, y en el cual plasma el orden
— 52 public y de observancia obligatoria para las personas servidoras publicas del municipio, Igfﬁflf Il BOANTEG
3 cualeg ocupan cargo de Presidente Municipal, Sindico Municipal, Regidores, Secretario 7
ffTunicipal, Tesorera Municipal, direcciones y toda persona que desempefien un cargo o comisiggo g M
CAd|a administracion publica, etc., el cual describe los principios y valores bajo los cuales §goé,,;20f3];‘ﬂ;j:2g‘ﬁ
Iiféirez, d?:onducirén, asi como los compromisos con el servicio publico municipal. Por lo que el Presidente -

tén, @8k unicipal solicita la lectura del mismo, acto seguido solicita a los concejales su participacion
01/08/24124-31/12/70%, o cto al codigo de ética.

¥

Noluye su participacion el Ciudadano José Juan Ruiz Pacheco, Presidente Municipal de este
Aorable Ayuntamiento Municipal, gira instrucciones para que someta a consideracion las
: propuestas realizadas; por lo cual, respetando la instrucciéon girada, somete el secretario a la 4
W~ J consideracion de los concejales las propuestas realizadas por el Presidente Municipal, a lo cu S
~ REGIDURIAuUNa vez analizado y discutido la misma, fue aprobada por ocho votos de los ocho Concejale%ﬁ

DE EDUCACHIe integran el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Ixtlan de Juarez, Distrito d

Mplo. iidnde | xtlan, Oaxaca; quedando aprobado. drez
o igPma 1
20k "8exto. Clausura de la Sesién. El Ciudadano José Juan Ruiz Pacheco, Presidente Municipal de/"/2724-31/12/20,

SO0 b‘"‘e,, municipio de Ixtlan de Juéarez, Distrito de Ixtlan, Oaxaca, gira instrucciones al Secretarjg. ",
: ‘@Municipal, para que declare clausurada la presente sesion de cabildo; por tal razoén, e "¢ N
# caracter de Secretario Municipal, si no hay otro asunto que tratar, declaro cerrada la preseé
sesion a de cabildo, siendo las veintiun horas con cincuenta minutos del dia cinco del mes: Ggy”,
ero de dos mil veinticinco, firmando al margen y calce los que en ella intervinieron y se levanfa:%’\
ta_preSente para los tramites a que haya lugar. Lo anterior, conforme lo sefialan los articliio$:8D R I
parrafo segundo en su Ultima parte y 92, parrafo primero, fraccion I, de la Ley oz

F Juarez, -
Wetsia /zﬁgggmcapm del Estado de Oaxaca.

El Honorable Ayuntamiento G
para el periodo del 01 julio de 204

Teléfono: 951 555 6107

hayuntamientoixtlanegmail.com
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C. Alifa Livi 'Santiago Jiménez

C. Natalia Hefnandez Hefnandez
R, Hide Educacion - iRegidora de Salud
SR ESUsle N

“ . xthir de Jugrez, v,

Mpie. Ixtlén de

b

L& i akgas Ramirez .[se{"»_ St TTA EFatlm\é Juarez Garcia
B A0k B/ Obras y Mercado éeg.iﬁéfﬁ'ﬁéﬁbeportg..(;ultura y Recreacién
: 0 Ar-," io. Ixtign de AP /‘té‘tz?
Judrez, ;.

Dtto. Ixtlén de Juarez,
1/07/2024-31/124

g |

LN 2NN 5’

G/ Lords Edsick Rafirez Monics

Rebﬁde‘!" 1.de Ecolegia y Panteon

- BEGIDURIA DE

cLOLOGIA Y PANTEON
Mpio. Ixttan de .

Judrez,
Dtto. ixtldn de jiya;- AR
01/07/2024-31. . '

ecre@ff;éﬁﬂﬂ‘icipal
"o, nlinyse foprez, Oax.

L. . 4-31/72/02% .. -
En términos del articulo 92, fraccion V, de la Ley Orgéanica Municipal
para el Estado de Oaxaca.

https:/ /ixtlandejuarez.gob.mx
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Para el honorable Ayuntamiento de Ixtlan de Juarez es muy importante contar con 0 2
una disposicion normativa que establezca cuales son los principios y valores que ./
deben cumplirse en el ejercicio de la funcién publica. '

En nuestra comunidad, desde pequefios nos ensefan que la honestidad es un vajef REGTBUR
tnico, que nos debe acompaar durante toda nuestra vida, puesto que los actosg Epucaric
que realizamos repercuten en nuestra sociedad, por eso, es muy importante contar  #pfa. . i e

con un codigo de ética en el que se plasmen en los principios y los valores que nos». i« -
han acompafiado durante nuestra vida para ponerse al servicio de los demas. TR

El contar en nuestro municipio con un cédigo de ética, no sera suficiente, pues X
tenemos presente, que lo que debemos fomentar es que la actitud que se muestre
desde el servicio publico busque siempre satisfacer el interés superior de las
necesidades colectivas por encima de intereses personales o particulares, por ello, ,
debemos evitar caer en &l oportunismo en el que se busca obtener una ventaja SECRE

costa de lo que sea y en cambio, mostrar un cambio de actitud enfocada al mtereNU JiM
publico, pues lo mas importante, debe ser siempre nuestra comunidad.

Ejercer un cargo en ixtlan de juarez, implica una enorme responsabilidad, pue
nuestra comunidad a través de su asamblea general, deposita en nosotros su
confianza y por eso le debemos siempre lealtad. Por eso, que debemos de cuidar
con toda la dirigencia los bienes que le pertenecen a nuestro municipio y maximix
en todo momento el uso de los recursos publicos para atender las necesidades
un municipio como el nuestro tiene, esto desde luego, implica actuar co
eficiencia para alcanzar siempre las metas que se planteen, pero sobre todo
darles resultados que nuestra comunidad espera.

Esto no es facil de lograr y por ello, resulta relevante contar con un instrumento -

normativo, que establezca los principios, valores y pautas, que deben aplicarse al !
desemperfio de todas las personas servidoras publicas de nuestro municipio, puestq '
que la tunica forma de alcanzar la integridad, implica el cumplimiento de todos y cad
de estos principios y valores.

=

Dentro de la vida comunitaria,la solidaridad siempre nos ha acompafiadg,Nwsre: Thares, G
principalmente en los momentos d|f|C|Ies pues es precisamente en aquellos, en |8807/2024-31/12/20..
que la ayuda mutua y el desprendimiento Sobresalen, asimismo, aprendemos que
el respeto es muy importante para vivir en armonia y en paz y que las personas
pueden pensar de diferente forma, por lo que siempre debemos ser tolerantes con &
la opinion de los demas. :

era importante para alcanzar la igualdad por eso
onas siempre sea con respeto y cordialidad, desc@g

Reconocer lo diferente siem
buscamos que el tLa{e.a‘ las p

Mp Q4
v
5&& ixricm de

A ;
e Telestona: @ ‘Z‘ 51 'f

54 Teletonio: 951558 614 MF; | hitps:/ /ixtlandejuarez. qob mx
I
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adversidad, en nuestra comunidad, tenemos muy claro que debemos fortalecer y =
nuestra cultura, para ello, es muy importante arraigar los principios y valores que ‘ ‘;_-;f
toda persona debe cumplir en el ejercicio de sus tareas cotidianas. _.-.:'
Ixtlan de Juarez, es una comunidad indigena que pertenece al pueblo zapoteco t)UHi
la sierra norte del Estado de Oaxaca, por lo que tenemos nuestras propias norma ,mg EDUCAC!OI‘
instituciones y practicas que a lo largo del tiempo y de nuestra historia, se han P ponp sl
arraigado, por lo que resulta trascendente también, que este instrumento normativo f’“;’,,‘,*‘i‘:,gze;;,‘?{f? ?”
nos ayude a preservar y conservar esas formas de organizacion qué

transmitieron de generacion en generacion y que los jovenes entiendan que nuestra
cultura es lo mas valioso, pues se trata de un patrimonio inmaterial que
heredaremos a las futuras generaciones de nuestra comunidad.

Asimismo, esta administracion municipal comprende que para conducir
adecuadamente el actuar de las personas servidoras publicas, debe atender al 3503
derecho de la ciudadania a recibir una atencién eficiente y de calidad por parte de . % Al
sus autoridades comunitarias, que permita la congruencia entre los objetivos del ,' .
gobierno municipal y la satisfaccion de las necesidades ciudadanas, en un esfuerzo rj?%.if d”““""" O
continuo a fin de alcanzar y mantener el bienestar social. 4

En este orden de ideas, consideramos que para lograr los objetivos que se han .
propuesto se requiere procurar que la actuacién de las personas servidoras publigas

En dicha inteligencia, se debe estructurar un sistema normativo que procure”la
observancia de los mas altos prlnC|p|os etlcos los cuales deberan estar contemdow .u<~

del Municipio de Ixtlan de Juarez.
Por lo que por las consideraciones anteriores, el Honorable Ayuntamiento de |
de Juarez, Oaxaca, tiene a bien expedir el:
. . - Dtts ¢ (eI
CODIGO DE ETICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS DEL/75877/
MUNICIPIO DE IXTLAN DE JUAREZ

Capitulo |
iciones Generales

) ' ; : ) kttps:/ /idlandejuarez.gob.mx
hayunfumlemo|x’rfor‘r@gmu|i.c:on'\ g L‘Q) ;

pr
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Articulo 2.- Se entendera por persona servidora publica para efectos del presente
Caédigo, a quienes ocupen los cargos de Presidencia Municipal, Sindicatura,
Regidurias, Secretaria Municipal, Tesoreria Municipal, Direcciones y, en general,
toda persona que desempeﬁe un empleo, cargo o comisién en la Administracién

apliquen recursos economicos municipales.

Capitulo Il
Principios y Valores

Articulo 3.- Las personas servidoras publicas municipales en el desarrollo de sus
funciones y acciones cotidianas, deberan cefiirse a los principios y valores que se .
encuentran previstos en el presente Cédigo, con los cuales se lograra una mejor 4T
comprension y asimilacion de los mismos. &%ﬁ 6

. : . o . : "’“ﬁ&;m{ *J-j
Articulo 4.- Las personas servidoras publicas estaran sujetas a conducirse bajo Iosmu PR
siguiente Principios: Mpiutx

~to, ixtlinde Juarez, Oax,

I.  Economia: Administrar los bienes, recursos y servicios publicos municipales *7/2§£4-31/12/2025
con legalidad, austeridad y disciplina, satisfaciendo los objetivos y metas a, .k ey

los que estén destinados, siendo éstos de interés social; ' 7%

Il.  Eficiencia: Actuar con el deber de ejercer los recursos publico ‘
austeridad republicana, economia, racionalidad y sustentabilidad, lggragn
los mejores resultados a favor de la comunidad, incluyendo el cuidgdo dej
recursos naturales;

lll.  Honradez: Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo cargo o co isiéh‘
personal o a favor de terceros, ni buscar o aceptar compensacione
prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona

organizacion, debido a que estan conscientes que ello compromete

de austeridad y vocacion de servicio;

IV. Imparcialidad: Brindar a la ciudadania y a la poblacién en general el mismigh
trato, no conceder privilegios, preferencias, ni permitir influencias, intereses
0 prejuicios indebidos que afecten su compromiso para tomar decisiones o
ejercer sus funciones de manera objetiva;
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VI.  Legalidad: Realizar sélo aquello que las normas estatales y del sistema
normativo indigena expresamente les confieren y en todo momento someter
su actuacion a las facultades que las leyes, reglamentos y el propio sistema
normativo de la comunidad, atribuyan a su empieo, cargo, o comisién;

.

REGIDURI
VIl.  Rendicion de cuentas: Asumir plenamente la responsabilidad que d a WE EDI'JCin\%II

del ejercicio de su empleo, cargo o comisién, por lo que informan, explicany % xinde
justifican sus decisiones y acciones, y se sujetan a un sistema de sanciones, "% Xlin dejudres 0
asi como a la evaluacién y al escrutinio publico de sus funciones por parte de

la ciudadania y de la asamblea general comunitaria;

VIll.  Respeto a los Derechos Humanos: Promover, respetar , proteger y
garantizar, los derechos humanos dentro del marco constitucional, lo que
implica tener presente que el limite a la aplicacion del sistema normativo

estaran SUJetos a conducirse bajo los valores siguientes:

l. Vocacion de servicio. Las personas servidoras publicas municipales deben:¢;
desempefiar sus servicios en forma diligente y responsable, mvolucrandose AN
en su trabajo para hacer mejor las cosas, para ser mas productivos W
contribuir al éptimo desarrollo de las tareas del gobierno municpal, e
beneficio de la comunidad.

como gula y como ejemplo, constituyéndose en promotoras de valo

principios y conductas,que conduzcan hacia una cultura ética y de calldacfj
el servicio publico, al aplicar en el desempefio de su cargo publico este
Caédigo de Etica.

.  Generosidad. Las personas servidoras publicas municipales deB g
condumrse copngna actitu ‘

ha especsal hac:Ia las personas o grﬁﬁ&lb

niﬁﬁsﬂﬁ -

g ] Teletono: 9513 5‘:‘-‘ v
. hayuntamientoixtianiinai.com

e
:@H! htras: / fixtlandejuarez.gob.mx
:".:-}‘ :
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Articulo 6.- Las personas servidoras publicas municipales deben asumir el
compromiso de De no discriminar a ninguna persona en razén de su origen étnico
o nacional, su edad, el género, las discapacidades, la condicidon social, las
condiciones de salud, la religién, las opiniones, las preferencias sexuales, el estado
civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anu
0 menoscabar los derechos y libertades de las personas.
4 ;g Ixtldn dé Judrez Oa.
La cultura de la no discriminacion, debera promoverse desde el servicio pico R sl
municipal, generando informacion hacia la comunidad que permita identificar
aquellos posibles casos en los que se pueda discriminar, con la finalidad de prevenir
estas conductas y evitar en el caso de que se realicen, su repeticion.

formas mternas de convivencia y organizacién social, economlca, politica y cultuﬁm
al interior de la comunidad y al aplicar el sistema normativo en la regulacién y reA,
solucion de conflictos internos, se deben sujetar a los principios generales qd’eﬁ’“ s

establece la Constitucién Federal, respetando las garantias individuales, los /
derechos humanos y la dignidad e mtegrldad de las mujeres.

Articulo 8.- Las personas servidoras publicas municipales, deben asumir &l
compromiso de brindar un trato igualitario a todas las ipersonas, evitando cualquj
accnon u omision que menoscabe la dlgnldad humana, derechos y libertades.

proposito de contribuir a la [nstltumonallzacmn de la perspectiva de genero en 8
servucm publlco municipal. i

privilegien el respeto de las Personas Servidoras Publicas.

Capitulo IV. ]
De la difusién y divulgacion del Codigo de Etica.

Articulo 11.- Para la divulgacion y conocimiento del Cédigo de Etica, el Hondrable

Ayuntamiento de Ixtlan de Juarez, debera establecer de manera conjunta con su

Comité de Etica, un Plan Anual de Trabajo para la difusién este instrumento y

capacitar a las personas servidoras publicas municpales, para fomentar la

prevencion y sensibilizacion y evitar la materializacidn de riesgos éticos. W

Los mecanismos de capacit?n, se Se podra% implementar en coordinacion cort "
I

otras instituciones. publicasy¥ a través de reallzaCion de cursos taller
conferencias que ‘permitan difundir e
cumplirgiento de | '

g
- Huph getuarer fax,
L3 1Y 2

S o ! o e
i 1% Teléfono: 251555 61 07 @' hHesi Lyiiaoriejuarez.gob.mx

@)} hayuntamientoixtlonegmail.com
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Titulo V
Incumplimeinto

Articulo 12.- Transgredir o incumplir el contenido del presente Cédigo de Etica sera
sancionado conforme a la Ley aplicable en materia de Responsabilidades

Administrativas, de acuerdo a los procedimientos previstos en los ordenamientos
relativos vigentes.

De esta manera, esta Administracion destaca la importancia de elevar la conducta

ética De las personas servidoras publicas municipales, rescatando los valores a fin
de generar un cambio de actitud en los mlsmos

El Honorableu%u ntamiento C
Oaxad gicpara el periodo

o Nl 7 } TR
atis |c1pal S6nstituciona

C. Jesls" 2T RE ino Matias

SiHdics Mupid Ipal Regldor de HaBentarse ez, 0 -

. v/m'/)q':a»n/uxm Loty

" BN

kY S

PR
‘t

C. Alina Liviet Santiago Jiménez ;91“‘%%““\
Regidora de Salud w,,,',,,, H,Ud?
' : 0. h:m:; ?fe]z
He ae Juar
o ? 07/2024. ;1/:;«;2?‘:

Dtto. ixﬂdn, Cax.
a1/0TLMA-31/12/2035

C. Loida E e{B irez Montes s L X Maria d " Pérez Pérez
Regidora g logia yPanteén : s T d
COLOGIA Y PA ‘-.-‘:#/‘ to. it ””a’e’ 4
A M {*irfm‘ " h.. 41’1 » 01/07/2024-31/12;
A
o, é:ddnuggt;ic- M U AL

M/D7/2024-3 1/ iy
D1/07/202¢-3., C. Car|o ST »4- asco Paz

SR

En términos del articulo 92, fraccion V, de la Ley Organica Municipal para el Estado de Oaxaca.

@ Palacio Municipal S/N, e IR} Telefono: 951 553 61 07
de Oox. C.

https:/ /ixtiandejuarez.gob.mx
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TRANSITORIOS

PRIMERO: Publiquense el presente cddigo de ética, en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO: Estas disposiciones administrativas entraran en vigor a partir de la
fecha de su publicacién en la Gaceta Municipal.

Dado en el Salon de expresidentes, recinto oficial para las sesiones de Cabildo del
H. Ayuntamiento del Municipic de Ixtlan de Juarez, Ixtlan, Oaxaca, el dia 07 de

enero de 2025.
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